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RENDSZERSZINTU MOZGATORUGOK Szakalné Szabo Zita

Demografiai és térszerkezeti
valtozasok

- £ k °* I  aprofalvas térségek, eléregedd telepulések
M I e rt e r u t * csokkend gyermekszam — csokkend intézmenyi
kapacitasok

e I 6té r b e a . 2;?:<éleljr;,berek elvandorlasa - “szakember-hiany
tarsulasi forma?
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Pénzugqyi realitasok

LA tarsulas nem csupan kozigazgatasi + 6nkormanyzatok forraskorlétai
, .y e * parhuzamos szolgaltatasok fenntartasanak dragasaga
struktara, hanem telepulesek k0z0s * allami finanszirozas normativ logikaja — tarsulas

felelossegvallalasa a gyerekekert.” dsztonzése

Jogszabalyi keretek

* Gyvt. és kapcsolddod végrehajtasi rendeletek
* ellatasi kotelezettséq telepulési méret szerint
* tarsulasi modellen elérhet6 tobblettamogatasok



RENDSZERSZINTU MOZGATORUGOK

A helyi IGENYEK talalkoznak a

rendelkezésre alld

KAPACITASSAL a JOGSZABALYI

KOTELEZETTSEGEK keretei
kOzott.

IGENY:
* gyereklétszam
* csaladszerkezet
* jelzGrendszeri jelzés
* krizis, veszélyeztetettseg

KAPACITAS:
* szakemberek szama
* koltségvetes
* infrastruktura
* id6kapacitas

JOGSZABALY: biztositani kell a
folyamatos, elérhetd,

szakmailag megfeleld ellatast.

Tarsulasi mukodés
harom metszéspontja

Jogszabalyi kotelezettseg

Szakalné Szabd Zita

\

EREDMENY:
fenntarthato,
szakmailag egységes,
elérhet6 gyermekjoléti
alapellatas.



MODELLEK ES JO GYAKORLATOK Szakalné Szabo Zita

X
Hogyan mukaodik Rendszer,

.« s , , ami jobban
jol eqgy tarsulas? mikadik S ,
egyutt Szervezeti Egységes
racionalitas protokoll

A tarsulas eldnye, hogy a feladatok nem
duplikalodnak, hanem 6sszeadodnak.

Kommunikcié
és
kapcsolattartas




KIHIVASOK, AMELYEKKEL SZEMBE KELL NEZNUNK Szakalné Szabo Zita

Intezmeny! kultursk / Adminisztrativ / Szakemberhiany és /

kozotti kulonbségek

nehézsegek tulterheltseg
« . Mitelepullésiink gyereke” helyett * Informacidoaramlasi akadalyok « Szakemberhiany orszagos szinten
* Egységes protokoll kialakitasa * Kiegés kockazata

,0 tarsulas gyermekvédelmi

feladata W HIDEPITES RUGALMASSAG

Lakossagi elvarasok / \\

kezelése /
KOMMUNIKACIO //
~Miért nem jon ki minden nap?” D
D

~Miért nincs itt helyben irodaja?”

,Nem ismeri eléggé a mi csalddjainkat.” BIZA LO M
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‘Mitol mukodhet jol
a tarsulasi
rendszer?

Hatékony
kommunikacio
csatornak

Szakmai egység Tervezhet8ség Emberkdzpontusag



MEGOLDASOK

I»é’ innovativ

ol

Mobil

o Digitalis megoldasok
gyermekjoleti
, platformok
egysegek
-
Mini Tarsulasi L =
irod3k teamek S -



Zarszo - Uzenet, amit _ 2
hazavihetunk o
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LA tarsulds nem csupan kézigazgatasi struktura, hanem
telepuiléesek kozos felelosséqgvallalasa a gyerekekért.”

% Realitas vagy illuzid? - Kézigazsagban a gyermek
Budapest, 2025. november 20.
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